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INFORMACIÓN GENERAL DE LA FUNDACIÓN 
 

Razón Social:  

Fundación de Beneficencia Privada María Domínguez Vda. de Álvarez  

 

Domicilio:  

Av. Parque Hidalgo #132, Col. Centro, Pachuca de Soto, Hgo. C.P. 42000  

 

RFC: 

FBP830926T47 

 

Donataria Autorizada:  

Autorización SAT 694838 de fecha 3 de febrero de 2016, refrendo publicado 

en el DOF del 13 de enero de 20 20. 

 

Registro CLUNI: 

FBP830926132NT 

 

Registro JUGA:  

OCAS.JUGA.049.2008  

 

Teléfonos:  

(771) 713-6000, (771) 713-3987 

 

Correo electrónico:  

f.ma.dominguez@hotmail.com  

 

Página WEB: 

www.fundacionmariadominguez.com.mx  

 

Facebook:  

Casa Hogar María Dominguez Vda. de Álvarez  

 

Twitter: 

N/a  

 

 

mailto:f.ma.dominguez@hotmail.com
http://www.fundacionmariadominguez.com.mx/
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MENSAJE INSTITUCIONAL 

Es un gusto dirigirme a Ustedes en mi calidad de Presidente de este 

Patronato de Beneficencia Social, en primer instancia quero hacer un 

amplio y merecido reconocimiento en memoria de nuestra fundadora la 

señora María Domínguez Viuda de Álvarez, quien con su acertada decisión 

creo una gran institución para albergar a los adultos mayores, la cual lleva 

el nombre de Fundación de Beneficencia Privada María Domínguez Viuda 

de Álvarez, así mismo reconozco la labor que realizaron los expresi dentes de 

este patronato, quienes sin duda dejaron huella en esta casa hogar.   

 

Sr. Patricio Arriaga Manzano  

 De 1983 a 1996   

 

Sr. Nicolás Gil Ochagavia  

De 1996 al 2012  

 

Sr. Francisco Gerardo Valle Gasca  

 De 2019 al 2021  

 

Sr. Patricio Arriaga Alarcón  

Primer periodo d e 2012 al 2019  

Segundo periodo inició en 2021 

 

Reconozco el trabajo de los integrantes que conforman este gran 

patronato, así como del personal administrativo. Es el momento de hacer el 

balance y rendición de cuentas del quehacer instituci onal. Pero más allá de 

lo estipulado legalmente, quiero compartir algunas reflexiones con todas 

aquellas personas que de una manera u otra son partícipes o están 

asociadas a la actividad de la Fundación.  

 

Sin duda este ha sido un año diferente a todos los anteriores, la aparición de 

una nueva enfermedad de la que se tenía completo desconocimiento y 

que puso al mundo entero en estado de incertidumbre, miedo e indefensión 

cambia todos los escenarios anteriormente experimentados. Los primeros 

indicadores apunt aban a que esta enfermedad era más agresiva con las 

personas adultas mayores siendo para este grupo etario un riesgo potencial 
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incluso de muerte. Debido a la globalización, esta enfermedad se esparció 

rápidamente por todo el mundo, por lo que se tuvieron q ue tomar decisiones 

importantes para evitar la propagación de la enfermedad, como el 

confinamiento, el cierre de espacios de aglomeración de personas, el cierre 

de actividades económicas, entre muchas actividades más. Todas estas 

medidas afectaron sin duda  a la población en lo económico, social, 

emocional, laboral y familiar. Y para los espacios de cuidados al adulto 

mayor como lo es esta Fundación, fue un golpe duro también.  

 

Apegados a las indicaciones emitidas por la Secretaría de Salud y en la 

búsqueda  de la protección de nuestros residentes, se tomaron medidas 

como la cancelación de visitas de familiares, voluntarios o cualquier persona 

que no trabajara en la residencia, el uso de Equipo de Protección Personal, 

sana distancia, separación de residentes,  cancelación de cualquier evento 

social incluidos cumpleaños, festejo de días conmemorativos, etc.  

 

Todos estos cambios nos hicieron más fuertes, nos enseñaron que la vida 

siempre tiene un nuevo reto para afrontar, que las cosas no son estáticas, 

todo est á en constante cambio. Nos hizo replantearnos ideas y objetivos. 

Nos enseñó que nada es definitivo y que tenemos que tener la disposición y 

habilidad de ser flexibles y adaptarnos a los cambios.  

 

Esta pandemia nos enseñó más que nunca que nuestra labor es importante 

y que nuestro sentido de protección al adulto mayor es un valor necesario y 

que aporta un grano de arena valioso para que este mundo sea mejor. Esta 

Fundación tiene un sentido altruista que brinda cuidados al adulto mayor 

desprotegido, ofreciend o sus servicios a bajo costo y en muchas ocasiones 

de forma gratuita. Continuamos cumpliendo nuestro compromiso de 

mejorar la calidad de vida de los adultos mayores residentes de esta Casa 

Hogar, brindando sin distinción vestido, calzado, alimentación, ser vicio 

médico, entretenimiento y atención continua.  

 

Mi gratitud está con el personal administrativo y operativo de esta 

Fundación porque sin su esfuerzo no sería posible el logro de nuestros 

objetivos. Agradezco profundamente a todos los donatarios que nos  

apoyaron en tiempos de pandemia, infinitas gracias. Así mismo agradezco 

sinceramente a la Congregación Misioneras Siervas del Espíritu Santo 

quienes nos dan la paz y tranquilidad espiritual día a día.  
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Con la suma de todos los esfuerzos de personal admini strativo, operativo, 

miembros del patronato, voluntariado, donadores y la población en 

general, este año cumplimos 76 años de servicio al adulto mayor, siempre 

orgullosos de lo logrado y siempre con la mirada al futuro.  

 

Para  terminar  este  mensaje, quie ro hacer la reflexión de que los adultos 

mayores también nos han dejado una enseñanza de vida y es que aunque 

se les ha catalogado como población vulnerable, hoy vemos que también 

son fuertes, que están dispuestos a pelear y sobrevivir a una pandemia, y 

qu e los obstáculos de la vida se afrontan hasta el final de los días.  

 

 

¡Muchas Gracias!  

 

 

 

Patricio Arriaga Alarcón  
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HISTORIA DE LA ORGANIZACIÓN 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Fundación de Beneficencia Privada María Domínguez Vda. de Álvarez, 

surge por disposición testamentaria de la propia Sra. Domínguez en el año 

de 1939, quien fallece el 19 de enero de 1940.  Dentro de su legado  dejó 

instrucciones precisas sobre el destino de la herencia que dejaba a la 

Fundación, la cual se constituyó el 5 de jul io de 1944, al amparo de la Ley de 

Fundaciones de Beneficencia Privada del año de 1926, actualmente 

derogada.  

 

La sede de la Fundación es Av. Parque Hidalgo #132, Col. Centro, Pachuca 

de Soto, Hgo. C .P. 42000 y fue inaugurada el 1°  de agosto de 1945 por e l 

Gobernador Constitucional de aquella época, Lic. Vicente Aguirre.  

 

La característica principal de la disposición testamentaria de la benefactora 

fue la creación de una Fundación cuyo objetivo primordial es la 

construcción de una Casa Hogar para adultos mayores en situación 

vulnerable.   

 

La Fundación fue administrada por la Junta General de Asistencia desde su 

inauguración, hasta el día 22 de septiembre del año 1983, fecha en que el 

Arq. Guillermo Rossell De la Lama, Gobernador Constitucional del Estado de  

 

Hidalgo de aquél entonces y , quien en conjunto con la Sra. Emilia Abitia de 

Rossell, presidenta  de la Junta General de Asistencia, y Lic. Efraín Arista Ruiz, 
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Secretario General de Gobierno; hacen entrega de la administración de la  

Fundación al Patronato encabezado por el Sr. Don Pedro Arriaga Manzano 

el 26 de septiembre de 1983.  

 

La Casa Hogar ha tenido cuatro administraciones posteriores a la de Don 

Pedro Arriaga, Presidente de la Fundación hasta el año 1996, quien tras su 

deceso fue precedido por el Sr. Don Nicolás Gil Ochagavia, fungiendo como 

presidente hasta el mes de febrero del año 2012, posteriormente, el Sr. 

Patricio Arriaga Alarcón, presidió el Patronato hasta el mes de febrero de 

2019; desde entonces hasta su deceso, la F undación fue encabezada por 

el Sr. Francisco Gerardo Valle Gasca. Desde enero de 2021 a la fecha, la 

Fundación es presidida por el Sr. Patricio Arriaga Alarcón.  

 

Desde su inauguración hasta la fecha la Casa Hogar ha cumplido con su 

cometido de manera inint errumpida, buscando siempre el bienestar de sus 

residentes.   

 

En el año 2015, apegándonos a la modernidad, el Patronato decidió 

modificar sus estatutos acordes a la época y leyes actuales conservando su 

esencia de origen; resaltan en esta nueva versión la  no afiliación política o 

religiosa.  

 

Los años 2016 a 201 9 han sido un parteaguas entre lo tradicional y lo 

moderno, situación especialmente significativa debido a la antigüedad de 

la Fundación.  Ahora se cuenta con instalaciones más modernas y , más y 

mejo res servicios, entre los que destacan la sala de fisioterapia que está 

equipada con los más modernos implementos, la alimentación a base de 

menús elaborados por nutriólogos y programación de actividades 

constantes para que los residentes disfruten de una v ida placentera.  
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ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACIÓN 
 

   Presidente    

   Sr. Patricio Arriaga Alarcón    

           

Vicepresidente        

Ing. Rosana Lugo Castañeda.          

            

Secretario     Tesorero 

Lic. María Elena Martínez Vera.     C.P. Hermenegildo Alejandro Díaz Barroso 

(Propietario)     (Propietario) 

Lic. Marisela Marín Jonguitud    C.P. Pedro Tellería Armendáriz 

(Sustituto)    (Sustituto) 

           

Vocal     Comisario 

Lic. Martín Gaspar Peláez Islas     Lic. Julio Ramón Menchaca Salazar 

(Propietario)     (Propietario) 

Lic. Carlos Emigdio Arozqueta Solís    Lic. José Valentín Conde Piñeiro 

(Sustituto)    (Sustituto) 

           

Patrono Honorario        

Sr. Servando Javier Conde Gómez         

           

       Patronos 

       C.P. Mirtha Adriana Gómez Cortés 

       Lic. Francisco González Ortíz 
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ORGANIGRAMA OPERATIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Dirección General 

Apoyo Jurídico 

Contador 

Fisioterapia Trabajo Social Operaciones y 

apoyo espiritual 

 

 

Auxiliar de Dirección 

Enfermeros 

en turno 

Intendencia Responsable 

de cocina 



11 
 

 

 

EQUIPO OPERATIVO DE LA FUNDACIÓN 
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MISIÓN 
 

Servimos con amor a los adultos mayores para mejorar su calidad de vida.  

 

 

VISIÓN 
 

Dignificar la vida a través de un servicio cálido e integral para tener adultos 

mayores cuidados y felices.  

 

 

VALORES 
 

Respeto:  reconocemos, apreciamos y valoramos a los demás por el hecho 

de ser personas.  

 

Sustentabil idad:  generamos los recursos para lograr los objetivos y ser 

autosuficientes.  

 

Generosidad:  servimos con auténtico desprendimiento si esperar nada a 

cambio, buscando el bien de los demás.  

 

Congruencia:  somos congruentes en lo que pensamos, en lo que decimos 

y en lo que realizamos.  

 

Eficiencia:  realizamos nuestras actividades con calidad, en tiempo y forma.  
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OBJETO SOCIAL DE IMPACTO 

 

La Fundación de Beneficencia Privada María Domínguez Vda . de 

Álvarez ha logrado destacar por ser una Institución que apoya a 

personas de la tercera edad de bajos recursos en situación de 

vulnerabilidad, ayudando a esta parte de la población a mejorar 

su calidad de vida, por medio de actividades lúdicas, cult urales 

y de entretenimiento.  

Se lleva n a cabo programas de difusión de nuestro servicio en 

comunidades aledañas a Pachuca, con la intención de no 

limitarnos a esta ciudad a ofrecer ayuda a quien más l a  necesita.  

La Fundación cumple  de esta manera con la di sposición 

testamentaria de nuestra fundadora la Sra. María Domínguez 

Viuda de Álvarez.  

Sin duda los servicios que ofrece la Casa H ogar en el Estado  de 

Hidalgo  son únicos, ya que se llevan a cabo de manera altruista 

o de muy bajo costo para familias de escasos recursos  que por su 

nivel socioeconómico, no podrían acceder a cuidados dignos a 

muy bajo costo y, en algunos casos, de manera gratuita.   
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MODELO DE INTERVENCIÓN INSTITUCIONAL 

El modelo asisten cial que se implementa en esta Casa H ogar 

consta de cuidar de manera integral a nuestros residentes para 

que recuperen su autonomía, amor propio y seguridad en sí 

mismos, ofreciéndoles un cuidado cálido y de calidad, con la 

intención de generar en ellos el sentimiento de encontrarse en un 

verdadero hogar.  

Principios  

Dentro de nuestro modelo de intervención tenemos dos 

principios fundamentales que son:  

¶ Calidad de vida  

Según la OMS, la  calidad de vida  es la percepción  que  un 

individuo tiene de su lugar  en  la existencia,  en  el contexto de la 

cultura y del sistema de valores  en  los que  vive y  en  relación con 

sus objetivos, sus expectativas, sus normas, y sus inquietudes . 

¶ Envejecimiento Activo  

La OMS define el  envejecimiento activo  como el proceso de 

optimización de las oportunidades de salud, participación y 

seguridad, con el fin de mejorar la calidad de vida a medida que 

las personas envejecen.   
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PROGRAMAS DE ACCIÓN  

La Casa H ogar cuenta con un equipo multidisciplinario que 

trabaja de manera continua para brindar un servicio de calidad 

a nuestros residentes, para así poder atender de manera 

conjunta necesidades emocionales, espirituales, físicas, y 

funcionales.  

¶ Gerontóloga  

¶ Fisioterapeuta  

¶ Médico (que atiende emergencias de residentes en 

situación de abandono)  

¶ Enfermeros las 24 horas del día  

¶ Religiosas que apoyan en el área espiritual  

¶ Nutriólogo, que supervisa de m anera continua los menús de 

la Casa H ogar  

 

Innovación y mejo ra continu a  

En Fundaci ón de Beneficencia Privada María Domínguez Vda . de 

Álvarez trabajamos constantemente para mejorar y conseguir 

una asistencia de calidad.  
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INFORME DE RESULTADOS 

Programa: Servicios básicos permanentes: hospedaje, alimentación, apoyo 

para baño diario, medicación, rehabilitación física y entretenimiento.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Enero 

Mujeres  Hombres  

19 11 

Total: 30 

Febrero  

Mujeres  Hombres  

19 15 

Total: 34 

Marzo  

Mujeres  Hombres  

19 15 

Total: 34 

Abril  

Mujeres  Hombres  

19 13 

Total: 32 

Mayo  

Mujeres  Hombres  

18 13 

Total: 31 

Junio  

Mujeres  Hombres  

18 13 

Total: 31 

Julio  

Mujeres  Hombres  

16 13 

Total: 29 

Agosto  

Mujeres  Hombres  

15 13 

Total: 28 

Septiembre  

Mujeres  Hombres  

15 13 

Total: 28 

Octubre  

Mujeres  Hombres  

14 13 

Total: 27 

Noviembre  

Mujeres  Hombres  

14 13 

Total: 27 

Diciembre  

Mujeres  Hombres  

12 14 

Total: 26 
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Total de Hombre s y Mujeres atendidos en el 20 20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Promedio mensual de homb res y mujeres atendidos en el 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Total 

Mujeres  

 
199 

Hombres  

 
159 

Gran Total  

 
358 

Promedio Mensual  

Mujeres  

 

16.58 

Hombres  

 

13.25 

Total 

 

29.83 
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ADAPTANDONOS A LA NUEVA NORMALIDAD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


